Uppfodljningsfragor lampliga vid John Steinbergs studiedagar om ledarskap i klassrummet.
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John sager att lararyrket ar ett ledarskapsyrke. Haller du med? Hur avgorande ar ditt
eget ledarskap for arbetsklimatet i gruppen? Pa vilket satt har ditt ledarskap utvecklas
och férandrats genom aren?

Ge exempel pa sma saker du kan gora for att bli en dnnu tydligare ledare utan for den
delen bli "hardare” eller mer "auktoritar.”

Beratta om lyckade lektioner och varfor du tror att de har fungerat val. Fokusera mest pa
ditt eget agerande, din egen planering och din egen metod i era diskussioner.

Beratta om "férvandlingar” som har dgt rum hos grupper eller enskilda elever du har
haft, d.v.s. hur du har lyckats vinda en svar situation med en grupp eller en elev till det
béattre. Vilka egenskaper och atgarderna faktiskt har varit till hjalp?

Ge ett exempel pa lyckat projektarbete, temarbete eller grupparbete och analysera
orsakerna till att det fungerade bra. Beskriv forberedelserna eller strukturen som bidrog
till att det fungerade bra.

Ge exempel pa saker som vi inom personalgruppen (dmnesgruppen, arbetslaget) skulle
behdva prata mera om. Hur kan vi undvika att fokusera pa infrastrukturfragor och

fokusera mera pa pedagogiska fragor?

Hur kan vi battre stodja varandra i var stravan att vara dnnu battre, professionella
utovare av varldens viktigaste yrke?

Analysera de bakomliggande faktorer som bidrar till att vi far oroliga elever eller oroliga
grupper. Vad ar lararens ansvar? Fordldrarnas ansvar? Samhallets ansvar?

Diskutera begreppet "anknytning” och dess konsekvenser for pedagoger. Hur
manga "ledare” i skolan moter en elev i var skola under en normal vecka?

Diskutera uppdraget och hur vi definierar den - ska kunskapsmal sta i centrum eller att
hitta elevernas styrkor och ge de framtidstro? Haller ni med att hur vi definierar vart
uppdrag paverkar manga av vara prioriteringar?

Gor en "omformulering” kring en sarskild elev?

Ge ett exempel pa hur samarbete med hemmet kan stiarkas och hur ni battre kan hjalpas
at kring en grupp eller enskilda elever.

Moijliga "miljérensningar” vi kan goéra?



