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KLASSRUMMED '7 e YRy En digital verktytgsldda med drygt
: o 4 400 PDF-filer och videos om Iedarskap, bemotande och kvalitet

Sok. Valj. Kopiera. Samtala. Atgarda. Folj upp.
http://ledarskap.welib.se

FORTBILDNINGSBIBLIOTEKET

En digital verktygslada och kunskapsdatabas om ledarskap, bemé6tande och kvalitet

Fortbildningsbiblioteket ar en fortbildningslosning for skolan, fritidshem och forskolan med hundratals PDF-filer
och videos med handfasta kopieringsunderlag for reflektion och handling. Vi samarbetar med Axiell Welib for
att skapa ett enkelt, lattoverskadligt och anvdandbart digitalt system for filsokning och hantering av fortbildning.
Alla inom verksamheten som bestéller kan soka, ladda ner, och sprida.

Upphovsmannen bakom denna tjanst ar John Steinberg, fil. dr i pedagogik, forfattare till 50 bocker. Fokus pa
innehallet ar ledarskap, bemétande och kvalitet. Det finns fortbildningsunderlag for de flesta av
skolans/férskolans olika personalgrupper — samt féréldrar och elever.

Fullstindig innehallsforteckning: www.steinberg.se/ledarskap.
Det finns idag drygt 400 olika PDF- och videofilmer.
Sok. Vilj. Kopiera. Samtala. Atgérda. Félj upp.

Fortbildningsbiblioteket ar uppdelat i féljande delar:

Verktyg for skolledare och forstelédrare

Verktyg for ledarskap i klassrummet

Verktyg for assistenter, vikarier och nya pedagoger, fritidshem, forskolan, elever och foraldrar

Tio BBL mini-kurser for pedagoger (uppdrag, reflektion, uppféljning) i samarbete med loopme.io
PDF-och e-bocker fér nedladdning, t.ex. Fortbildningshandboken och Coacha varandra till framgang
Bildspel och studieplaner som underlag for APT-tréffar och interna studiedagar utifran Johns material
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Det finns ett 70-tal videos och drygt 355 PDF-filer oftast i form av en-sidiga, praktiska, snabblasta s.k.
Fortbildningsbrev med information, reflektionsfragor och exempel pa atgarder.

Exempel pa hur Fortbildningsbreven (kopieringsunderlagen) ser ut
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Bestdllning av Fortbildningsbiblioteket
En digital verktygslada och kundskapsdatabas om ledarskap, bemétande och kvalitet

”En guldgruva av fortbildningsunderlag som racker i manga ar.”

Vi bestéller en inloggning och kopieringslicens till var verksamhet f6r de dryga 400 digitala filer i
Fortbildningsbiblioteket. Arsavgiften dr 4900:- plus moms. (Begér offert for en bestalining till en hel kommun eller
utbildningskoncern.)

Kontaktpersonens namn och e-postadress:

Organisationens namn: Ev. referensnummer:
Leveransadress for ev. forsandelser:

Postnummer: Postort:
Mobilnummer: (for avisering av eventuella forsandelser och ev meddelanden):

Fakturaadress om inte samma som leveransadress med postnummer och postort:

Bestéllningen skickas till Steinbergs Utbildnings AB, Norrvégen 3, 19391 Sigtuna eller scanna och skicka
via e-post till john@steinberg.se.

Exempel pa fragor som behandlas i Fortbildningsbiblioteket:

Hur far man féljsamhet och fértroende redan under de forsta tio sekunderna (om ledarskap i klassrummet)? Hur bygger
man upp en respektfull och trygg stdmning i sin grupp (om implementering av vardegrunden i praktiken)? Hur utnyttjar
man kroppsspraket pa ratt satt? Hur organiserar man co-coaching bland personalen? Hur kan skolledare och férstelarare
arbeta med sitt pedagogiska ledarskap och framja undervisningskvalitet? Vilken information behéver nya pedagoger och
vikarier? Hur kan dagens foraldrar stotta bade skolan och sitt barns lararande? Vilket forhallningssatt ska man ha till
forskning? Vad ar beteendebaserat larande? Vad ar Makro-Mikro modellen fér verksamhetsutveckling? Hur vander man en
grupp fran oro till fokus? Vad &r lararledarskap? Hur férsdkrar man att fortbildningsinsatser leder till battre resultat?

GDPR info: Personuppgifterna som &r kopplade till de lagda order som Steinbergs Utbildnings AB hanterar lagras och behandlas baserade pa GDPR
Artikel 6b for att fullgéra kontrakt med kunden. Uppgifterna lagras ocksa for att tillgodose Bokforingslagens krav pa verifikation i 7 ar. Informationen
ar sekretessbelagd och sprids inte till andra foretag eller personer.



